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wałącznik kr N  
do rchwałó oadó medagogicznej kr TLOMNT- OMNU 

  z dnia  PMKNNKOMNT rK 
oozdział N 

mostanowienia ogólne 

 
 § 1K NK ptatut mublicznego mrzedszkola kr OT „oadość” w haliszu został opracowanó 

na podstawie artK NMO rstawó z dnia N4 grudnia OMNS rK –– mrawo oświatowe EazK rK z OMNT rK 

pozK R9FI w związku z artK POO ustK N ustawó z dnia N4 grudnia OMNS rK – mrzepisó wprowadza-

jące ustawę – mrawo oświatowe EazK rK z OMNT rK pozK SMFK  

OK ptatut respektuje przepisó prawaI zobowiązania wónikające z honstótucji ozeczó-

pospolitej molskiejI mowszechnej aeklaracji mraw Człowieka lkwI aeklaracji mraw aziecka 

lkw oraz zasadó zawarte w naukach pedagogicznóchK 

§ OK NK kazwa przedszkola brzmiW mubliczne mrzedszkole kr OT „oadość” w haliszuK 

OK mrzedszkole posługuje się pieczęciąW  

 

 

PK piedzibą przedszkola jest budónek usótuowanó w haliszu przó ulicó tładósława 

oeómonta O9K 

4K lrganem prowadzącóm jest jiasto halisz z siedzibą przó ulK dłównó oónek OM  

w haliszuK   

RK  lrganem    sprawującóm    nadzór    pedagogicznó    jest   tielkopolski   hurator 

Oświató aelegatura w haliszu z  siedzibę przó ulicó holegialnej 4 w haliszuK 

§ P. NK flekroć w dalszej części statutu mowa jest bez bliższego określenia oW  

NF    przedszkolu – należó przez to rozumieć mubliczne mrzedszkole kr OT „oadość”  

  w haliszuI ulK tładósława oeómonta O9;  

OF ustawie – należó przez to rozumieć rstawę z dnia N4 grudnia OMNS rK – mrawo oświa-

towe EazK rK z OMNT rKI pozK R9F;  

PF  ustawie o sóstemie oświató – należó przez to rozumieć ustawę z dnia T września  

N99N rK o sóstemie oświató EtKjK azK rK z OMNS rK pozK N94PI N9R4I N9UR i ONS9 oraz  

z OMNT rK pozK SMI 949 i NO9OF;  

4F harcie  kauczóciela  –  należó  przez  to  rozumieć ustawę z  dnia  OS  stócznia  N9UO rK  –  

harta    kauczóciela EtKjK azK rK z OMNT rK pozK NNU9F;  

RF statucie – należó przez to rozumieć statut mublicznego mrzedszkola kr OT „oadość”  

w haliszu;  
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SF podstawie programowej wóchowania przedszkolnego – należó przez to rozumieć ooz-

porządzenie jinistra bdukacji karodowej z dnia N4 lutego OMNT rK w sprawie podsta-

wó programowej wóchowania przedszkolnego oraz podstawó programowej kształce-

nia ogólnego dla szkołó podstawowejI w tóm dla uczniów  

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanóm lub znacznómI kształ-

cenia ogólnego dla branżowej szkołó f stopniaI kształcenia ogólnego dla szkołó spe-

cjalnej przósposabiającej do pracó oraz kształcenia ogólnego dla szkołó policealnej;  

TF dórektorze – należó przez to rozumieć dórektora mublicznego mrzedszkola kr OT „oa-

dość” w haliszu;  

UF radzie pedagogicznej - należó przez to rozumieć radę pedagogiczną mublicznego 

mrzedszkola kr OT „oadość” w haliszu;  

9F radę rodziców - należó przez to rozumieć oadę oodziców mublicznego mrzedszkola  

kr OT „oadość” w haliszu; 

NMF grupach - należó przez to rozumieć oddział dziecięcó;  

NNF dzieciach – należó przez to rozumieć dzieci z poszczególnóch oddziałów;  

NOF rodzicach – należó przez to rozumieć rodziców oraz osobó lub podmiotó sprawujące 

pieczę zastępczą nad dzieckiem;  

NPF  nauczócielu – należó przez to rozumieć także wóchowawcę i innego pracownika pe-

dagogicznego przedszkola;  

N4F  wóchowawcó – należó przez to rozumieć nauczócielaI którego szczególnej opiece wó-

chowawczej powierzono jeden z oddziałów;  

NRF  nauczócielu specjaliście – należó przez to rozumieć nauczóciela specjalistęI któró 

współorganizuje nauczanie dla uczniów z autózmemI z zespołem AspergeraI niepełno- 

sprawnościami sprzężonómiI a także psóchologaI pedagogaI logopedę;  

NSF  organie prowadzącóm przedszkole – należó przez to rozumieć jiasto halisz;  

NTF  organie sprawującóm nadzór pedagogicznó – należó przez to rozumieć tielkopolskie 

huratorium lświatóK  

oozdział O 

wakres działalności przedszkola 

 

§ 4. NK mrzedszkole realizuje cele i zadania określone w rstawie o póstemie lświató 

oraz w przepisach wódanóch na jej podstawieI a w szczególności w modstawie mrogramowej 

tóchowania mrzedszkolnego i zgodnie z oczekiwaniami rodzicówK 
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      OK dłównóm celem wóchowania przedszkolnego jest wsparcie całościowego rozwoju 

dzieckaK  

            PK wadania przedszkolaW 

NF wspieranie wielokierunkowej aktówności dziecka poprzez organizację warunków 

sprzójającóch nabówaniu doświadczeń w fizócznómI emocjonalnómI społecznóm  

i poznawczóm obszarze jego rozwoju; 

OF tworzenie warunków umożliwiającóch dzieciom swobodnó rozwójI zabawę  

i odpoczónek w poczuciu bezpieczeństwa; 

PF wspieranie aktówności dziecka podnoszącej poziom integracji sensorócznej  

i umiejętności korzóstania z rozwijającóch się procesów poznawczóch; 

4F zapewnienie prawidłowej organizacji warunków sprzójającóch nabówaniu przez dzieci 

doświadczeńI które umożliwią im ciągłość procesów adaptacji oraz pomoc dzieciom 

rozwijającóm się w sposób nieharmonijnóI wolniejszó lub przóspieszonó; 

RF wspieranie samodzielnej dziecięcej eksploracji świataI dobór treści adekwatnóch do 

poziomu rozwoju dzieckaI jego możliwości percepcójnóchI wóobrażeń  

i rozumowania z poszanowaniem indówidualnóch potrzeb i zainteresowań; 

SF wzmacnianie poczucia wartościI indówidualnośćI oróginalność dziecka oraz potrzebó 

tworzenia relacji osobowóch i uczestnictwa w grupie; 

TF tworzenie sótuacji sprzójającóch rozwojowi nawóków i zachowań prowadzącóch do 

samodzielnościI dbania o zdrowieI sprawność ruchową i bezpieczeństwoI w tóm bez-

pieczeństwo w ruchu drogowóm; 

UF przógotowówanie do rozumienia emocjiI uczuć własnóch i innóch ludzi oraz dbanie 

zdrowie psóchiczneI realizowane mKinK z wókorzóstaniem naturalnóch sótuacjiI poja-

wiającóch się w przedszkolu oraz sótuacji zadaniowóchI uwzględniającóch treści ade-

kwatne do intelektualnóch możliwości i oczekiwań rozwojowóch dzieci; 

9F tworzenie sótuacji edukacójnóch budującóch wrażliwość dzieckaI w tóm wrażliwość 

estetócznąI w odniesieniu do wielu sfer aktówności człowiekaW mowóI zachowaniaI 

ruchuI środowiskaI ubioruI muzókiI tańcaI śpiewuI teatruI plastóki; 

NMF tworzenie warunków pozwalającóch na bezpiecznąI samodzielną eksplorację otaczają-

cej dziecko przórodóI stómulującóch rozwój wrażliwości i umożliwiającóch poznanie 

wartości oraz norm odnoszącóch się do środowiska przórodniczegoI adekwatnóch do 

etapu rozwoju dziecka; 
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NNF tworzenie warunków umożliwiającóch bezpiecznąI samodzielną eksplorację elemen-

tów techniki w otoczeniuI konstruowaniaI majsterkowaniaI planowania  

i podejmowania intencjonalnego działaniaI prezentowania wótworów swojej pracó; 

NOF współdziałanie z rodzicamiI różnómi środowiskamiI organizacjami i instótucjamiI 

uznanómi przez rodziców za źródło istotnóch wartościI na rzecz tworzenia warunków 

umożliwiającóch rozwój tożsamości dziecka; 

NPF kreowanieI wspólne z wómienionómi podmiotamiI sótuacji prowadzącóch do poznania 

przez dziecko wartości i norm społecznóchI któróch źródłem jest rodzinaI grupa  

w przedszkoluI inne dorosłe osobóI w tóm osobó starszeI oraz rozwijania zachowań 

wónikającóch z wartości możliwóch do zrozumienia na tóm etapie rozwoju; 

N4F sóstematóczne uzupełnianieI za zgodą rodzicówI realizowanóch treści wóchowaw-

czóch nowe zagadnieniaI wónikające z pojawienia się w otoczeniu dziecka zmian  

i zjawisk istotnóch dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju; 

NRF sóstematóczne wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dzieckaI prowadzące do 

osiągnięcia przez nie poziomu umożliwiającego podjęcie nauki w szkoleI 

NSF organizowanie zajęć – zgodnie z potrzebami – umożliwiającóch dziecku poznawanie 

kulturó i jęzóka mniejszości narodowej lub etnicznej lub jęzóka regionalnego kaszub-

skiegoI 

NTF tworzenie sótuacji edukacójnóch sprzójającóch budowaniu zainteresowania dziecka 

jęzókiem obcóm nowożótnómI chęci poznawania innóch kultur; 

NUF organizowanie zajęć umożliwiającóch dziecku kształtowanie tożsamości narodowejK 

4K mrzedszkole realizuje cele i zadania poprzezW  

NF organizację oddziałów dla dzieci w zbliżonóm wieku z uwzględnieniem predóspozócji 

rozwojowóch dziecka;  

OF  dostosowanie metod i form pracó do potrzeb i możliwości indówidualnóch dziecka 

oraz wszóstkich obszarów edukacójnóch zawartóch w podstawie programowej wó-

chowania przedszkolnego;  

PF  stosowanie otwartóch form pracóI umożliwiającóch dziecku wóbór miejsca i rodzaju 

aktówności;  

4F  indówidualizację tempa pracó dódaktóczno-wóchowawczej wobec dzieci niepełno-

sprawnóchI stosowanie specóficznej organizacji nauki i metod pracóI prowadzenie zajęć 

zgodnie z zaleceniami poradni psóchologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistócznej  

i lekarza – odpowiednio do stopnia i rodzaju niepełnosprawności dzieckaK 
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RK tobec rodziców przedszkole pełni funkcję doradczą i wspomagającąW  

NF  pomaga w rozpoznawaniu możliwości i potrzeb rozwojowóch dziecka oraz podjęciu 

wczesnej interwencji specjalistócznej;  

OF  informuje na bieżąco o postępach dzieckaI uzgadnia wspólnie z rodzicami kierunki  

i zakres zadań realizowanóch w przedszkoluK  

SK ka wniosek rodziców dzieckaI nauczócielaI poradni psóchologiczno-pedagogicznej 

lub innej poradni specjalistócznej przedszkole udziela pomocó psóchologiczno-

pedagogicznejK  

TK mrzedszkole przógotowuje dzieci do podjęcia nauki w szkoleI organizując tok edu-

kacji przedszkolnejI umożliwiającó osiągnięcie dojrzałości szkolnej w aspekcie rozwoju fi-

zócznegoI umósłowegoI emocjonalnego i społecznegoK 

UK mrzedszkole zapewnia dzieciom bezpieczeństwo i opiekę poprzezW  

NF  bezpośrednią i stałą opiekę nad dziećmi w czasie pobótu w przedszkolu oraz w trakcie 

zajęć poza terenem przedszkola;  

OF  zapewnienie wzmożonego bezpieczeństwa w czasie wócieczek; 

PF  zatrudnianie w każdóm oddziale nauczócieli i woźnejI które są odpowiedzialne za 

zdrowie i bezpieczeństwo dzieci w czasie zajęć edukacójnóch i podczas pobótu dzieci 

na terenie ogrodu przedszkolnego;  

4F  stwarzanie poczucia bezpieczeństwa pod względem fizócznóm i psóchicznóm;  

RF  stosowanie obowiązującóch przepisów bhp i ppożK  

9K azieci są przóprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodziców lub upoważ-

nioną pisemnie przez nich osobę pełnoletnią zapewniającą dziecku pełne bezpieczeństwoK  

NMK oodzice lub pełnoletnia osoba upoważniona ponosi całkowitą odpowiedzialność za 

dziecko w drodze do przedszkola Edo momentu odebrania dziecka przez pracownika przed-

szkolaF oraz w drodze dziecka z przedszkola do domu Eod momentu odebrania dziecka od 

pracownika przedszkola przez rodzicaFI także podczas ubierania się i rozbierania w holu 

przedszkolaK  

NNK lsoba odbierająca dziecko nie może bóć pod wpłówem alkoholu lub innóch środ-

ków odurzającóchI a w przópadku podejrzenia takiego faktu personel przedszkola odmawia 

wódania dzieckaK  

§ 5. NK mrzedszkole organizuje w zależności od potrzebW  

NF  zajęcia specjalistóczneW korekcójno-kompensacójneI logopedóczneI poradó  

i konsultacjeI zajęcia rozwijające uzdolnienia;  
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OF  zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju;  

PF  zajęcia rewalidacji indówidualnej;  

4F  zindówidualizowaną ścieżkę realizacji obowiązkowego rocznego przógotowania 

przedszkolnegoK  

OK lrganizacja oraz prowadzenie zajęć odbówać się będzie na zasadach określonóch  

w odrębnóch przepisachK  

§ 6K NK mrzedszkole  organizuje  i  udziela  pomocó  psóchologiczno - pedagogicznej 

dzieciom uczęszczającóm do przedszkolaI ich rodzicom oraz nauczócielomK  

OK momoc psóchologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku  w mublicznóm mrzedszko-

lu kr OT „oadość” w haliszu polega na rozpoznawaniu indówidualnóch możliwości psócho-

fizócznóch dziecka i czónników środowiskowóch wpłówającóch na jego funkcjonowanie  

w przedszkolu w celu wspierania potencjału rozwojowego dziecka oraz stwarzania warunków 

do jego aktównego i pełnego uczestnictwa w żóciu przedszkola 

 i w środowisku społecznómK momoc psóchologiczno-pedagogiczna przeznaczona jest dla 

dzieci zW 

NF  niepełnosprawnością; 

OF niedostosowaniem społecznóm;  

PF  zagrożeniem niedostosowania społecznego; 

4F zaburzeniami zachowania lub emocji; 

RF szczególnómi uzdolnieniami; 

SF specóficznómi trudnościami w uczeniu się; 

TF deficótami kompetencji i zaburzeniami sprawności jęzókowóch;  

UF chorobą przewlekłą; 

9F sótuacjami krózósowómi lub traumatócznómi;  

NMF niepowodzeniami edukacójnómi; 

NNF zaniedbaniami środowiskowómi związanómi zW sótuacją bótową ucznia i jego rodzinóI 

sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowómi; 

NOF trudnościami adaptacójnómi związanómi z różnicami kulturowómi lub ze zmianą 

środowiska edukacójnegoI w tóm związanómi z wcześniejszóm kształceniem za 

granicąK 

PK momoc psóchologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na wspiera-

niu rodziców oraz nauczócieli w rozwiązówaniu problemów wóchowawczóch  
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i dódaktócznóch oraz rozwijaniu ich umiejętności wóchowawczóch w celu zwiększenia efek-

tówności pomocó psóchologiczno-pedagogicznej dla dzieciK  

4K momocó psóchologiczno-pedagogicznej udzielają dzieciom nauczóciele oraz specja-

liściI w szczególności psócholodzóI pedagodzóI logopedziK  

RK momoc psóchologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracó  

z dzieckiem oraz w formieW  

NF  zajęć specjalistócznóchW korekcójno-kompensacójnóchI logopedócznóchI rozwijają-

cóch kompetencje emocjonalno-społeczne oraz innóch zajęć o charakterze terapeu-

tócznóm;  

OF  porad i konsultacji;  

PF  zajęć rozwijającóch uzdolnienia;  

4F  zindówidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego przógotowania 

przedszkolnegoK  

SK momoc psóchologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczócielom  

w formie poradI konsultacjiI warsztatów i szkoleńK  

TK tsparcie merótoróczne dla nauczócieli i specjalistów udzielającóch pomocó psó-

chologiczno-pedagogicznej w przedszkolu zapewniają poradnie psóchologiczno-

pedagogiczne oraz placówki doskonalenia nauczócieliK  

§ 7. NK mrzedszkole organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieciI które ma na celu 

pobudzenie psóchoruchowegoI społecznego rozwoju dziecka od chwili wókrócia niepełno-

sprawności do momentu podjęcia nauki w szkoleK  

      OK ao zadań zespołu wczesnego wspomagania rozwoju dzieci należó w szczególnościW 

NF   ustalenieI na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dzieckaI 

kierunków i harmonogramu działań w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia 

rodzinó dziecka;  

OF  nawiązanie współpracó z zakładem opieki zdrowotnej lub ośrodkiem pomocó społecz-

nej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacjiI terapii lub innóch form pomocóI stosow-

nie do jego potrzeb;  

PF  opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodziną indówidualnego programu 

wczesnego wspomagania z uwzględnieniem działań wspomagającóch rodzinę dziecka  

w zakresie realizacji programuI koordónowania działań specjalistów prowadzącóch za-

jęcia z dzieckiem oraz oceniania postępów dziecka;  
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4F  analizowanie skuteczności pomocó udzielanej dziecku i jego rodzinieI wprowadzanie 

zmian w indówidualnóm programie wczesnego wspomaganiaI stosownie do potrzeb 

dziecka i jego rodzinóI oraz planowanie dalszóch działań w zakresie wczesnego 

wspomaganiaK 

§ 8. NK mrzedszkole  organizuje kształcenieI  wóchowanie  i  opiekę  dla  dzieci posia-

dającóch orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnegoI które odbówają się w integracji  

z dziećmi pełnosprawnómiK  

      OK mrzedszkole zapewniaW  

NF  realizację zadań zawartóch w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego;  

OF  warunki do naukiI sprzęt specjalistócznó i środki specjalistóczne;  

PF  zajęcia specjalistóczne;  

4F  integrację ze środowiskiem rówieśniczómK  

      PK t celu realizacji zadań przógotowuje się indówidualnó program edukacójno -  tera-

peutócznóI któró opracowuje zespółI w skład którego wchodzą nauczóciele i specjaliściK  

§ 9. NK tspółpraca zespołówI o któróch mowa w § SI T i U z rodzicami toW  

NF  udzielanie pomocó w zakresie kształtowania postaw i zachowań w kontaktach  

z dzieckiemW wzmacnianie więzi emocjonalnej pomiędzó rodzicami i dzieckiemI roz-

poznawanie zachowań dziecka i utrwalanie właściwóch reakcji na te zachowania;  

OF  udzielanie instruktażu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracó z dziec-

kiem;  

PF pomoc w przóstosowaniu warunków w środowisku domowóm do potrzeb dziecka oraz  

w pozóskaniu i wókorzóstaniu w pracó z dzieckiem odpowiednich środków dódak-

tócznóch i niezbędnego sprzętuK 

oozdział P 

lrganó przedszkola 

 

§ 10. NK lrganami przedszkola sąW  

NF  dórektor przedszkola;  

OF  rada pedagogiczna;  

PF  rada rodzicówK  

         OK hompetencje dórektoraW  

NF kieruje placówką oraz reprezentuje ją na zewnątrz; 

OF wódaje zarządzenia; 
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PF jest przewodniczącóm oadó medagogicznej; 

4F realizuje uchwałó radó pedagogicznej i radó rodzicówI podjęte w ramach ich kompe-

tencji stanowiącóch; 

RF nadaje stopień awansu nauczóciela kontraktowego; 

SF dórektor w porozumieniu z oadą medagogiczną może podjąć decózję  

o skreśleniu dziecka z listó dzieci uczęszczającóch do mrzedszkola; 

TF na pisemnó wniosek nauczóciela lub nauczócieli dopuszcza do użótku w przedszkolu 

na danó rok szkolnó program wóchowania przedszkolnego dla danego oddziału; 

UF przekazuje informacje dórektorom szkół podstawowóch o realizacji obowiązku przó-

gotowania przedszkolnego dzieci S letnich; 

9F sprawuje nadzór pedagogicznó na zasadach określonóch w odrębnóch przepisach; 

NMF podejmuje decózje w sprawach przójmowania wóchowanków do przedszkolaI przeno-

szenia ich do innóch oddziałów; 

NNF ustala organizację pracó przedszkolaI w tóm tógodniowó rozkład zajęć dodatkowóch; 

NOF sprawuje opiekę nad dziećmi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psóchofi-

zócznego poprzez aktówne działania prozdrowotne; 

NPF dósponuje środkami określonómi w planie finansowóm przedszkola i ponosi odpo-

wiedzialność za ich prawidłowe wókorzóstanieI a także może organizować admini-

stracójnąI finansową i gospodarczą obsługę placówki; 

N4F jest kierownikiem dla zatrudnionóch w przedszkolu nauczócieli i pracowników niepe-

dagogicznóchK aórektor w szczególności decóduje w sprawachW  

aF zatrudniania i zwalniania nauczócieli oraz  pracowników niepedagogicznóchI 

bF przódzielania pracownikom zakresu obowiązkówI  

cF przóznawania nagród oraz wómierzania kar porządkowóch nauczócielom  

i  pracownikom niepedagogicznómI  

dF wóstępowania z wnioskamiI po zasięgnięciu opinii oadó medagogicznej  

w sprawach odznaczeńI nagród i innóch wóróżnień dla nauczócieli oraz pozo-

stałóch    pracowników przedszkola; 

NRF  stwarza warunki do działania w przedszkolu wolontariuszóI stowarzószeń i innóch 

organizacjiI któróch celem statutowóm jest działalność wóchowawcza lub rozszerzenie  

i wzbogacenie form działalności dódaktócznejI wóchowawczej i opiekuńczej placów-

ki;      

NSF  administruje  wcŚp zgodnie z regulaminem; 
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NTF odpowiada za stan bezpieczeństwa i higienó pracó na placówce; 

NUF  wókonuje inne zadania wónikające z przepisów szczegółowóchK 

       PK mowołanie na stanowisko dórektora przedszkola odbówa się w drodze konkursu 

ogłoszonego przez organ prowadzącóK  

§ 11. NKoada pedagogiczna jest kolegialnóm organem przedszkola realizującóm statu-

towe zadania dotóczące kształceniaI wóchowania i opiekiK  

OK t skład radó pedagogicznej wchodzą dórektor i wszóscó nauczóciele zatrudnieni  

w przedszkoluK  

PK t zebraniach radó pedagogicznej mogą uczestniczóć z głosem doradczóm osobó 

zapraszane przez jej przewodniczącego lub na wniosek członków radó tjKW przedstawiciele 

organu prowadzącego oraz organu sprawującego nadzór pedagogicznó i inniK  

4K mrzewodniczącó przógotowuje i prowadzi zebrania radó pedagogicznej oraz jest 

odpowiedzialnó za zawiadomienie wszóstkich jej członków o terminie i porządku zebraniaI 

zgodnie z regulaminem radóK  

RK ao kompetencji stanowiącóch oadó medagogicznej należóW  

NF zatwierdzanie planów pracó przedszkola;   

OF podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperómentów pedagogicznóch  

w  przedszkolu; 

PF ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczócieli; 

4F podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listó wóchowankówK 

SK oada medagogiczna opiniuje w szczególnościW  

NF organizację pracó przedszkolaI w tóm zwłaszcza tógodniowó rozkład zajęć; 

OF wnioski dórektora o przóznanie nauczócielom odznaczeńI nagród i innóch wóróżnień; 

PF propozócje dórektora w sprawach przódziału nauczócielom stałóch prac i zajęć w ra-

mach wónagrodzenia zasadniczego; 

4F tópowanie nauczóciela – uczestnika komisji konkursowej na stanowisko dórektora 

przedszkola; 

RF projekt planu finansowego; 

SF przógotowuje projekt statutu i jego zmian; 

TF może wóstąpić z wnioskiem o odwołanie nauczóciela ze stanowiska dórektoraK 

TK rchwałó radó pedagogicznej są podejmowane zwókłą większością głosów  

w obecności co najmniej połowó jej członkówK  
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UK aórektor przedszkola wstrzómuje wókonówanie uchwał radó pedagogicznej niezgod-

nóch z przepisami prawaK  

9K l wstrzómaniu wókonania uchwałó dórektor niezwłocznie zawiadamia organ prowa-

dzącó oraz organ sprawującó nadzór pedagogicznóK  

NMK  oada medagogiczna ustala regulamin swojej działalnościK  

NNK lsobó biorące udział w zebraniu radó pedagogicznej są zobowiązane do nieujawnia-

nia spraw poruszanóch na tóm zebraniuI które mogą naruszóć dobra osobiste wóchowanków 

lub ich rodzicówI a także nauczócieli i innóch pracowników przedszkolaK  

NOK oada pedagogiczna powołuje spośród siebie zespół do rozstrzógania ewentualnóch 

spraw spornóch i uzgadniania stanowisk co do podjęcia decózjiK  

NPK webrania radó pedagogicznej są protokołowane zgodnie z regulaminem radó pedago-

gicznejK  

§ 1O. NK oada oodzicówW 

NF  oada oodziców jest organem społecznóm przedszkolaI które reprezentuje ogół rodzi-

ców dzieci uczęszczającóch do przedszkola; 

OF   oada oodziców funkcjonuje w oparciu o uchwalonó przez siebie regulaminI któró nie 

może bóć sprzecznó ze statutem przedszkola; 

PF z pośród rodziców wóbiera się co roku na zebraniu organizacójnóm „Trójki klasowe”I  

z „Trójek klasowóch” w ustalonóm terminie wóbiera się oadę oodzicówI z której two-

rzó się prezódiumI komisję rewizójną i członków radó - zakres ich działalności określa 

regulamin; 

4F oada oodziców może wóstępować do oadó medagogicznej z wnioskami i opiniami 

dotóczącómi wszóstkich spraw przedszkola; 

RF w celu wspierania statutowej działalności przedszkola oada oodziców może groma-

dzić fundusze z dobrowolnóch składek rodziców oraz innóch źródełK wasadó wódat-

kowania funduszó określa regulamin działalności oadó oodziców; 

SF oada oodziców opiniuje pracę nauczóciela ubiegającego się o kolejnó stopień awansu 

zawodowego; 

TF oada oodziców deleguje przedstawiciela do homisji honkursowej powołanej przez 

lrgan mrowadzącó mrzedszkole w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dó-

rektora mrzedszkola; 

§ 1P. NK moszczególne organó mają możliwość swobodnego działania i podejmowania 

decózji w ramach swoich kompetencji zgodnie z przepisami prawa oświatowegoK 
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moszczególnóm organom przedszkola zapewnia się wómianę informacji o podejmowanóch 

i planowanóch działaniach i decózjachK aórektor stwarza warunki do swobodnej wómianó 

informacji pomiędzó poszczególnómi organami poprzez organizowanie wzajemnóch 

spotkańI możliwość rozmowó bezpośredniej czó przekazówania informacji drogą pisemnąK 

OK oozwiązówanie konfliktów międzó rodzicem a nauczócielem odbówa się po 

uprzednim wóznaczeniu terminu rozmowó w obecności aórektora placówkiK pporó 

pomiędzó nauczócielem a rodzicem rozstrzóga aórektor placówkiK t przópadku sporu 

pomiędzó nauczócielem a aórektoremI po wókorzóstaniu wewnątrz przedszkolnóch 

sposobów porozumieniaI konflikt  rozstrzóga organ prowadzącóK tszóstkie sporó 

rozstrzógane są w formie pisemnej z zachowaniem PM dniowego terminuK 

 

oozdział 4 

lrganizacja pracó przedszkola 

 

§ 14. NK Czas pracó przedszkolaW 

NF przedszkole funkcjonuje przez całó rok szkolnóI z wójątkiem przerw ustalonóch przez 

organ prowadzącó; 

OF dziennó czas pracó przedszkola ustalonó przez organ prowadzącó na wniosek 

dórektora przedszkola i radó przedszkola wónosi NMIR godzinóI w tóm czas 

przeznaczonó na realizację podstawó programowej wóchowania przedszkolnegoI nie 

krótszó niż R godzin dziennie;  

PF terminó przerw w pracó przedszkola ustalone przez organ prowadzącó na wniosek 

dórektora przedszkola ElipiecI sierpieńF; 

4F czas pracó przedszkola w ciągu dnia i w ciągu roku dostosowanó jest do istotnóch 

potrzeb w zakresie opiekiI zdrowia i wóchowania dzieci; 

RF uwzględniając potrzebó rodziców przedszkole czónne jest NMIR godzinó dziennie  

w godzinach od SKMM do NSKPMK 

§ 15. NK lrganizacja pracó przedszkolaW 

NF podstawową jednostką organizacójną przedszkola jest oddział obejmującó dzieci  

w zbliżonóm wiekuI z uwzględnieniem ich potrzebI zainteresowańI uzdolnień;  

OF liczba dzieci w oddziale nie może przekraczać OR; 

PF w czasie absencji nauczócieli dórektor celem zapewnienia prawidłowej pracó 

przedszkola może podjąć decózję o podziale grup dziecięcóchK iiczba  dzieci po 
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złączeniu oddziałów nie może przekraczać OR dzieci i opiekę nad nimi sprawuje 

zawsze nauczóciel; 

4F w uzasadnionóch przópadkachI za zgodą organu prowadzącego przedszkoleI liczba 

dzieci w oddziale może bóć niższa od liczbó określonej w ustK OK 

§ 16. NK mraca wóchowawczo-dódaktóczna i opiekuńcza prowadzona jest na podstawie 

programu wóchowania przedszkolnego wóbranego przez nauczócielaI nauczócieli  

i dopuszczonego przez dórektora przed rozpoczęciem roku szkolnegoK  

OK dodzina zajęć w przedszkolu trwa SM minutK  

PK t przedszkolu wszóstkie dzieci mogą uczestniczóć w zajęciach dodatkowóch EnpK 

jęzók angielskiI zajęcia taneczneI karateF finansowanóch ze środków budżetowóch organu 

prowadzącegoK  rczęszczanie dzieci na te zajęcia zależó wółącznie od dobrowolnej decózji 

rodzicówK mrzedszkole umożliwia prowadzenie wLw zajęć w godzinach pobótu dziecka  

w przedszkolu wg harmonogramu dla poszczególnóch grupK  

4K Czas trwania zajęć prowadzonóch dodatkowoW karateI szachóI zajęć rótmicznóchI 

nauki jęzóka obcegoI nauki religii powinien bóć dostosowanó do możliwości rozwojowóch 

dzieci i wónosićW  

NF z dziećmi w wieku P-4 lat - około NR minut;  

OF z dziećmi w wieku R-S lat - około PM minutK  

RK pposób dokumentowania zajęć prowadzonóch w przedszkolu określają odrębne 

przepisóK  

§ 17. NK mrzedszkole jest wielooddziałoweI dósponuje sześcioma salami zajęć i NRM 

miejscamiK  

OK Co roku liczbę oddziałów zatwierdza organ prowadzącóK 

PK ao przedszkola uczęszczają dzieci w wieku od P – S latW 

NF  dopuszcza się przójęcie dzieckaI które ukończóło OIR rokuI jeżeli jest dostatecznie 

samodzielne i są wolne   miejsca w grupie dzieci trzóletnich; 

OF  dzieckoI któremu odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnegoI może 

uczęszczać do przedszkola do końca roku szkolnego w tóm  roku kalendarzowómI  

w któróm kończó NM latK 

§ 18. NK ptatut przedszkola określa szczegółowe zasadó rekrutacji dzieci do przedszko- 

laK 

OK oekrutację dzieci na danó rok szkolnó przeprowadza się na  prawie powszechnej 

dostępności w terminie i wg zasad ustalonóch przez lrgan mrowadzącó w elektronicznóm 
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sóstemie naboru dzieci do przedszkola; informacja przekazówana jest rodzicom Eprawnóm 

opiekunomF w formie ogłoszenia znajdującego się w wewnątrz i na zewnątrz przedszkolaW 

NF   podstawą zgłoszenia dziecka ubiegającego się o przójęcie na danó rok szkolnó do 

przedszkola jest „tniosek o przójęcie dziecka do przedszkola” wópełniona przez 

rodziców Eprawnóch opiekunówF na stronie internetowej naboruI wódrukowana  

i dostarczona do przedszkola lub wódanómI obowiązującóm drukuI któró można 

pobrać w placówce;  podstawą uczęszczania dziecka na kolejne lata do przedszkola 

jest wópełnionaI wódrukowana i dostarczona do przedszkola przez rodziców 

Eprawnóch opiekunówF  „aeklaracja pozostania dziecka w przedszkolu” dostępna  

w sóstemie elektronicznóm lub  wódanaI wópełniona i zwrócona do przedszkola; 

OF przójmowanie dzieci do przedszkola w ciągu roku szkolnego odbówa się w zależności 

od wolnóch miejscI poprzez zgłoszenie dziecka przez rodziców Eprawnóch 

opiekunówF w oparciu o „tniosek o przójęcie dziecka do przedszkola”K 

§ 19. NK pzczegółową organizację wóchowaniaI nauczania i opieki w danóm roku 

szkolnóm określa arkusz organizacji przedszkola opracowanó przez dórektora przedszkolaK 

Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzącó K 

OK t arkuszu organizacji przedszkola określa się w szczególnościW 

NF liczbę i czas pracó poszczególnóch oddziałów; 

OF liczbę pracowników przedszkolaI w tóm pracowników zajmującóch stanowiska  kie-

rownicze; 

PF ogólną liczbę godzin pracó finansowanóch ze środków przódzielonóch przez organ 

prowadzącó przedszkoleK 

§ O0. NK aórektor przedszkola powierza poszczególne oddziałó opiece jednego lub dwu 

nauczócieli zależnie od czasu pracó oddziału lub realizowanóch zadań oraz z uwzględnieniem 

propozócji rodziców Eprawnóch  opiekunówFK 

OK ala zapewnienia ciągłości i skuteczności pracó wóchowawczej i dódaktócznej 

przedszkole zapewnia w miarę możliwościI abó nauczóciel opiekował się danóm oddziałem 

przez całó okres uczęszczania dziecka do przedszkolaK 

§ O1. NK lrganizację pracó przedszkola określa ramowó rozkład dnia ustalonó przez 

dórektora na wniosek oadó medagogicznejK oamowó rozkład dnia uwzględnia wómagania 

zdrowotneI higieniczneI jest dostosowanó do założeń programowóch oraz oczekiwań rodzi-

ców Eprawnóch opiekunówFK 
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OK ka podstawie ramowego rozkładu nauczóciel EnauczócieleFI któremu powierzono 

opiekę nad oddziałemI ustala dla tego oddziału szczegółowó rozkład dnia  

z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieciK 

§ OO. NK mrzedszkole zapewnia dzieciom bezpośrednią i stałą opiekę w czasie pobótu 

dziecka w przedszkolu oraz poza jego terenem poprzezW 

NF zapewnienie dzieciom pełnego poczucia bezpieczeństwa – zarówno pod względem 

fizócznómI jak i psóchicznómI  stosując odpowiednio  w swoich działaniach przepisó 

Bem i mmlŻ oraz przepisów ruchu drogowego;  

OF dziecko przebówa w przedszkolu pod opieką nauczócielkiI która organizuje zabawóI 

zajęcia dódaktóczno- wóchowawcze zgodnie z programem i planem zajęćK 

OK kauczócielka jest w pełni odpowiedzialna za bezpieczeństwo powierzonóch jej 

dzieciI a tóm samóm zapewnia im pełne poczucie bezpieczeństwa zarówno pod względem 

psóchicznóm jak i fizócznómK 

 PK hażdorazowo nauczóciel kontroluje miejsca przebówania dzieci E sale zajęćI szat-

niaI łazienkaI plac zabawF oraz sprzętI pomoce i narzędziaK 

   4K kauczócielka opuszcza oddział w momencie przójścia drugiej nauczócielkiI infor-

muje ją o wszóstkich sprawach dotóczącóch wóchowankówK  

 RK kauczóciel może opuścić oddział w nagłej sótuacji tólko wtedó gdó zapewni w tóm 

czasie opiekę upoważnionej osobó nad powierzonómi jej dziećmiK 

SK lbowiązkiem nauczóciela jest udzielenie natóchmiastowej pomocó dziecku w sótu-

acji gdó pomoc ta jest niezbędnaI powiadamiając dórektora oraz rodziców o zaistniałóm wó-

padku lub zaobserwowanóch niepokojącóch sógnałach czó sómptomachK  

 TK t trakcie zajęć poza terenem przedszkola EspaceróI wócieczkiF zapewniona jest 

opieka nauczócielki oraz dodatkowo na każde NR dzieci – jedna osoba dorosłaK 

 UK rmożliwienie dzieciom codziennego korzóstania z ogrodu przedszkolnego  

z odpowiednio dobranómi urządzeniami dostosowanómi do wieku dzieciI przó sprzójającóch 

warunkach atmosferócznóch organizowanó jest jak najdłuższó pobótK 

 9K mrzedszkole może organizować dla wóchowanków różnorodne formó krajoznaw-

stwa i turóstókiK lrganizację i program wócieczek oraz innóch imprez dostosowuje się do 

wiekuI zainteresowań i potrzeb dzieciI ich stanu zdrowia oraz sprawności fizócznejK mrzed 

każdą wócieczką nauczóciel organizującó wópełnia kartę wócieczkiI oraz uzóskuje pisemną 

zgodę rodzica na udział dziecka w wócieczceK 
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NMK aziecko uczęszczające na zajęcia dodatkowe organizowane w przedszkolu jest 

pod opieką nauczócielaI a w przópadku zajęć specjalistócznóch pod opieką nauczóciela spe-

cjalistóK 

§ OP. NK azieci mogą bóć przóprowadzane do przedszkola od godzinó MSWMM do MUWNMK 

w powodów organizacójnóch oraz ze względu na konieczność przógotowania odpowiedniej 

liczbó posiłków wskazane jestI abó późniejsze przóprowadzenie dziecka do przedszkola bóło 

zgłoszone wcześniej Eosobiście bądź telefonicznieFK 

OK aziecko powinno bóć przóprowadzane i odbierane przez rodziców Eprawnóch opie-

kunówF lub upoważnioną przez nich pisemnie osobę zapewniającą dziecku pełne bezpieczeń-

stwoW 

NF w przópadku rodziców rozwiedzionóch lub pozostającóch w separacjiI dzieci będą 

wódawane obojgu rodzicom o ile nie zostanie przedstawiona sankcja wóroku sądu po-

zbawiająca lub ograniczająca opiekę nad dzieckiem jednego z rodziców; 

OF przedszkole może odmówić wódania dziecka osobie będącej w stanie nietrzeźwómI 

bez względu na to czó jest to rodzic czó osoba upoważniona do odbioru dziecka; 

PF rodzic lub inna osoba dorosła przóprowadzająca dziecko musi wprowadzić je do     

budónku przedszkolnegoI do szatniI rozebrać je i przekazać pracownikowi obsługo-

wemu lub upewnić sięI że dziecko weszło do sali i jest pod opieką nauczóciela;  

4F nauczócielka nie ponosi odpowiedzialności za żócieI zdrowie i bezpieczeństwo dziec-

ka pozostawionego przez rodziców przed wejściem do przedszkolaI w szatniI na placu 

zabaw lub na terenie posesji przedszkolaK 

§ O4. NK lpłató za świadczenia udzielane przez przedszkole wnoszą rodzice lub 

opiekunowie po ustaleniu jej wósokości przez oadę jiasta haliszaK pzczegółowe zasadó 

odpłatności za pobót dziecka w przedszkoluW  

NF  czas bezpłatnego nauczaniaI wóchowania i opieki odbówa się w godzinach od UWMM do 

NPWMMI w któróm realizuje się programó wóchowania przedszkolnego uwzględniające 

podstawę programową wóchowania przedszkolnego; 

OF  świadczenia udzielane w czasie przekraczającóm wómiar bezpłatnóch zajęćI 

obejmująW 

aF usługi opiekuńczo-wóchowawcze w zakresieW fachowej opieki pedagogicznejI 

adaptacji dzieci w środowisku przedszkolnómI rozwijanie zdolności 

twórczóchI wspierania indówidualnóch zainteresowańI 

bF organizowanie zajęć sportowóch i imprez okolicznościowóchI 
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cF prowadzenie zajęć relaksacójno - wóciszającóchI 

dF zapewnienie bezpieczeństwa i opieki podczas pobótu dzieci w przedszkolu; 

PF opłata za czas pobótu dziecka w przedszkolu poza bezpłatnóm nauczaniemI 

wóchowaniem i opieką wónosi N zł za każdą rozpoczętą godzinę; 

4F wszóscó rodziceI którzó podpisali z dórektorem przedszkola umowó cówilnoprawne  

w sprawie korzóstania z usług publicznego przedszkola prowadzonego przez jiasto 

halisz będą rozliczani wg wókazu uczęszczania na zajęcia; 

RF  obniża się opłatóW 

aF o NRB na pierwsze dzieckoI 

bF o ORB na drugie dziecko tóm samóm przedszkolu; 

SF  podstawą obniżenia powóższej opłató jest przedłożenie decózji o przóznaniu zasiłku 

rodzinnego wódanej przez mrezódenta jiasta halisza; 

TF   ulga dotóczó okresuI na jaki został przóznanó zasiłek rodzinnó; 

UF  zwalnia się z opłató rodzinó wielodzietneI któróm przóznano hartę  „halisz oodzina 

PH”; 

9F opłató nie pobiera się od dzieci realizującóch obowiązek rocznego przógotowania 

przedszkolnego; 

 OK aórektor przedszkola w porozumieniu z lrganem mrowadzącóm  ustala stawkę         

żówieniową biorąc pod uwagę aktualne cenó produktów żówieniowóchK 

PK pzczegółowe zasadó odpłatności i rozliczeń za usługi i świadczenia określają 

umowó cówilnoprawne zawarte pomiędzó dórektorem przedszkolaI a rodzicami Eopiekunami 

prawnómiF dzieckaK 

 4K t przópadku nieobecności dziecka w przedszkolu zwrotowi podlega dzienna staw-

ka  żówieniowa za każdó dzień nieobecnościI z wółączeniem pierwszego dnia nieobecności 

dzieckaI  

 RK oodzice Eprawni opiekunowieF zobowiązani są wnosić opłatę za przedszkole Ez gó-

róF bez wezwania do NR dnia każdego miesiąca za danó miesiącW 

NF  odpłatność za pobót dziecka w przedszkolu rodziceI prawni opiekunowie regulują  

w formie gotówkowej lub bezgotówkowej na podane konto przedszkola-blankiet ksią-

żeczka opłatI przelewó internetowe z dołączeniem potwierdzenia dokonania operacji 

do książeczki opłat; w wójątkowóch i uzasadnionóch sótuacjach wpłató gotówkowe  

w kasie przedszkola; po dokonaniu wpłató rodziceI prawni opiekunowie bezzwłocznie 
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zobowiązani są zwrócić książeczkę opłat do placówki bezpośrednio samodzielnemu 

referentowiI nauczócielowi grupó lub pracownikowi dóżurującemu w szatni; 

OF  nieterminowe uiszczanie opłató powoduje naliczanie odsetek w wósokości ustawowej 

za każdó dzień zwłokiI z tóm że za dzień zapłató uznaje się dzień wpłówu opłató na 

rachunek przedszkola; 

PF   rodzicI któró podpisał z dórektorem przedszkola umowę godzinową będzie rozliczanó 

wg wókazu uczęszczania na zajęciaK 

 SK mersonel przedszkola może korzóstać z wóżówienia w przedszkolu ponosząc kosztó 

stawki żówieniowejK 

 TK  fstnieje możliwość zwolnieniaLurlopowania dzieckaI a rodzicówI prawnóch opieku-

nów z opłat za przedszkole na podstawie pisemnego wniosku rodzicówI prawnóch opiekunów 

podającóch uzasadnioną przóczónę zdrowotną nieobecności trwającej co najmniej dwa mie-

siące wraz z zaświadczeniem lekarskim lub inną dokumentacją medócznąK 

 

oozdział R 

wadania nauczócieli i innóch pracowników przedszkola 

 

§ OP. NK ptatut przedszkola określa zakres zadań nauczócieli oraz innóch pracownikówK  

 OK t przedszkolu zatrudnieni są pracownicó pedagogiczni i  niepedagogiczni  

w zależności od stopnia organizacójnego placówki i jej potrzeb po uzgodnieniu z organem 

prowadzącómK 

PK wakresó obowiązków pracownikom określa dórektorK mrzó zmianie organizacji 

przedszkola dórektor może zmienić zakres obowiązków danego pracownikaK 

4K wasadó zatrudnienia i wónagrodzenia nauczócieli i innóch pracownikówI określają 

odrębne przepisóK 

§ O4K NK wadania dórektoraW  

NF  opracowanie na każdó rok szkolnó planu nadzoru pedagogicznegoI któró przedstawia 

radzie pedagogicznej w terminie do NR września roku szkolnegoI którego dotóczó 

plan;  

OF prowadzenie obserwacji zajęć organizowanóch przez nauczócieli przedszkola;  

PF  gromadzenie informacji o pracó nauczócieli w celu dokonania ocenó ich pracó;  

4F  sprawowanie nadzoru nad przebiegiem awansu zawodowego nauczócieliI nadawanie 

stopnia nauczóciela kontraktowego;  
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RF  przedstawienie radzie pedagogicznej ogólnóch wniosków wónikającóch ze sprawowa-

nego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności przedszkola;  

SF  co najmniej raz w roku dokonanie kontroli mającóch na celu zapewnienie bezpiecz-

nóch warunków korzóstania z obiektów należącóch do przedszkolaI a także bezpiecz-

nóch i higienicznóch warunków pracó;  

TF  ustalenie ramowego rozkładu dnia na wniosek radó pedagogicznej z uwzględnieniem 

zasad ochronó zdrowia i higienó pracó oraz oczekiwań rodziców;  

UF  przógotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienie go do zatwierdzenia 

organowi prowadzącemu;  

9F  organizowanie administracójnejI finansowej i gospodarczej obsługi przedszkola;  

NMF  współpraca z rodzicamiI organem prowadzącóm oraz instótucjami nadzorującómi  

i kontrolującómi;  

NNF  kierowanie politóką kadrową przedszkolaI zatrudnianie i zwalnianie nauczócieli oraz 

innóch pracowników przedszkola;  

NOF  przóznawanie nagródI udzielanie kar pracownikom;  

NPF  organizowanie w porozumieniu z organem prowadzącómI wczesnego wspomagania 

rozwoju dzieckaI pomocó psóchologiczno – pedagogicznejI zajęć rewalidacójno – wó-

chowawczóch oraz zindówidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego 

przógotowania przedszkolnego;  

N4F  zapewnienie pracownikom właściwóch warunków pracó zgodnie z obowiązującómi 

przepisami;  

NRF  przódzielanie pracownikom zakresu obowiązków;  

NSF  współdziałanie z organizacjami związkowómi wskazanómi przez pracowników;  

NTF  ścisłe współpracowanie w wókonówaniu swoich zadań z radą pedagogiczną i radą 

rodziców;  

NUF  dopuszczanie do użótku programu wóchowania przedszkolnego;  

N9F  wódawanie zarządzeń i decózji;  

OMF  powiadamianie dórektorów szkół w obwodzieI w której mieszka dzieckoI o spełnianiu  

w przedszkolu rocznego obowiązkowego przógotowania przedszkolnego;  

ONF  zapewnianie pomocó nauczócielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu zawo-

dowóm;  

OOF  administrowanie wakładowóm cunduszem Świadczeń pocjalnóchI zgodnie  

z regulaminemK 
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OK aórektor wókonuje inne działania wónikające z przepisów szczegółowóchW  

NF  wókonuje uchwałó oadó jiasta halisza w zakresie działalności przedszkola;  

OF  współpracuje z instótucjami i organizacjami działającómi na rzecz pomocó dzieciom 

i ich rodzinomK 

PK modczas nieobecności dórektora zastępuje go upoważnionó przez dórektora pra-

cownikK  

§ O5. NK kauczóciel   prowadzi pracę wóchowawczo-dódaktóczną i opiekuńcząI jest 

odpowiedzialnó za jakość i wóniki tej pracó oraz bezpieczeństwo powierzonóch jego opiece 

dzieciK 

OK kauczóciel przedszkola odpowiada za tworzenie warunków wspomagającóch roz-

wój dzieckaI jego zdolności i zainteresowaniaI prowadzenie pracó wóchowawczo – dódak-

tócznej i opiekuńczejK 

PK kauczóciel w czasie pobótu dzieci w przedszkolu jest w pełni odpowiedzialnó za 

bezpieczeństwo powierzonóch mu dzieciI zapewnia im pełne poczucie bezpieczeństwaI 

zarówno pod względem fizócznómI jak i psóchicznómW 

NF nauczóciel kontroluje miejsca przebówania dzieci Esale zajęćI szatniaI łazienkaI plac 

zabawF oraz sprzętI pomoce i inne narzędzia; 

OF nauczócielka opuszcza oddział dzieci w momencie przójścia drugiej nauczócielkiI 

informuje ją o wszóstkich sprawach dotóczącóch wóchowanków; 

PF nauczóciel może opuścić oddział dzieci w sótuacji nagłej tólko wtedóI gdó zapewni  

w tóm czasie opiekę upoważnionej osobó nad powierzonómi jej dziećmi; 

4F w wópadkach nagłóch wszóstkie działania pracowników przedszkola bez względu na 

zakres ich czónności służbowóch w pierwszej kolejności skierowane są na 

zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom; 

RF obowiązkiem nauczóciela jest udzielenie natóchmiastowej pomocó dziecku w sótuacji 

nagłej tólko wtedóI gdó ta pomoc jest niezbędnaI powiadamiając dórektora oraz 

rodziców o zaistniałóm wópadku lub zaobserwowanóch niepokojącóch sómptomach 

npK wósoka temperaturaK 

4K kauczóciel prowadzi dokumentację pedagogiczną dotóczącą oddziałuI opracowuje 

miesięczne planó pracó na podstawie wóbranego programuI któró powinien obejmować zada-

nia zawarte w nim oraz określać dostosowane do nich formó i metodó pracó  

z uwzględnieniem warunkówI potrzebI możliwości rozwojowóch wóchowankówK 
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RK kauczóciel prowadzi obserwację pedagogiczną mającą na celu poznanie możliwo-

ści i potrzeb rozwojowóch dzieci oraz dokumentowanie tóch obserwacjiK w początkiem roku 

poprzedzającego rozpoczęcie przez dziecko nauki w klasie f szkołó podstawowej przeprowa-

dza analizę gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole Ediagnoza przedszkolnaFK 

SK kauczóciel zapisuje w dzienniku zajęć realizację planu pracóK wapis dziennó zawie-

ra różnorodność form pracó z uwzględnieniem potrzeb zdrowotnóch i psóchofizócznóch 

dzieckaK 

TK kauczóciel stażósta zobowiązanó jest przedstawiać dórektorowi placówki dzienne 

scenariusze zajęć z dziećmiK aórektor decóduje jaki okres czasu danó nauczóciel będzie przó-

gotowówał się do pracó na piśmieK 

UK kauczóciel zobowiązanó jest do sóstematócznego sprawdzania obecności w danóm 

dniu oraz uzgadniania stanu faktócznego w tóm zakresie ze samodzielnóm referentemK mo 

zakończonóm miesiącu nauczóciel sporządza odpisó dla każdego dziecka oraz dokonuje pod-

liczenia frekwencjiK 

9K kauczóciel ma prawo korzóstać w swej pracó z pomocó merótorócznej i metodócz-

nej ze  stronó dórektora placówkiI radó pedagogicznejK 

NMK lbowiązkiem nauczóciela jestW 

NF przed nawiązaniem stosunku pracó przedstawić dórektorowi placówki informację  

z hrajowego oejestru harnego celem potwierdzenia spełniania warunku  

o niekaralności; 

OF rzetelnie realizować zadania powierzone mu ze stanowiskiem i podstawową funkcją 

przedszkolaW wóchowawczo – dódaktóczno – opiekuńczą; 

PF doskonalenie kwalifikacji zawodowóch EsamokształceniaI kursó metodóczneI studiaF; 

4F podejmowanie i prowadzenie innóch zajęć organizacójno – wóchowawczóch zaleco-

nóch przez dórektora; 

RF wspierać każde dzieckoI kształtować postawó moralne; 

NNK kauczócielowi mianowanemu oprócz obowiązującóch dokumentów określonómi 

przepisami pozostawia się dowolność w sposobie dokumentowania całokształtu pracóK 

NOK kauczócielI zgodnie z obowiązującómi przepisami prawa oświatowegoI podlega 

ocenieK 

§ O6.NK t przedszkolu zatrudnia się pracowników samorządowóch na stanowiskach 

urzędniczóchI pomocniczóch i obsługiK 

OK pamodzielnó oeferentW 
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NF samodzielnó referent wókonuje prace związane z całością spraw organizacójno – go-

spodarczóch przedszkola; 

OF sprawuje opiekę nad całością pomieszczeń i sprzętu przedszkola; 

PF załatwia sprawó związane z utrzómaniem w stanie użówalności pomieszczeń i sprzętu 

przedszkola; 

4F zaopatruje przedszkole w żówność i sprzęt; 

RF prowadzi magazónóW spożówczóI chemicznó i opałowó oraz dokumentację magazó-

nową zgodnie z instrukcją magazónową mm – OT; 

SF odpowiada materialnie za stan magazónu spożówczegoI chemicznego i opałowego; 

TF odpowiada za prowadzenie i wókonanie następującóch dokumentówW 

aF druku wódań z magazónuI 

bF sómboliki kartotek na artókułó chemiczneI spożówcze i opałoweI zeszótu za-

kupów bieżącóchI  rejestru obecności dzieciI rejestru zamówień publicznóchI  

cF raportu żówieniowegoI 

dF zestawienie dochodów z odpłatności dzieciI wókazu  osobodniI  

eF zestawieniu artókułów chemicznóchI spożówczóch i opałowóchI 

fF zestawieniu raportów żówieniowóch; 

UF nadzoruje sporządzanie posiłków i przódzielanie porcji żównościowóch dzieciom  

i personelowi; 

9F sporządza jadłospisó dekadowe i dzienne; 

NMF nalicza odpłatność dzieci za pobót w przedszkolu w książeczkach odpłatności dla ro-

dzicówI przechowuje druki zasiłków rodzinnóch i pisma rodziców dotóczące urlopo-

wania dzieci; 

NNF dba o terminowe regulowanie odpłatności przez rodziców Ezaległości i nadpłatóF; 

NOF przestrzega wótócznóch mowiatowej ptacji panitarno – bpidemiologicznej; 

NPF uczestniczó w naradach roboczóchI  w razie potrzebó na posiedzeniach oadó medago-

gicznej i oadó oodziców; 

N4F dba o wókonówanie zadań publicznóch oraz o środki publiczne z uwzględnieniem inte-

resu publicznego oraz indówidualnóch interesów obówateli; 

NRF przestrzega postanowień honstótucji ozeczópospolitej molskiej i inne przepisó prawa; 

NSF wókonuje zadania sumiennieI sprawnie i bezstronnie; 
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NTF udziela informacji organomI instótucjom i osobom fizócznóm oraz udostępnia doku-

mentó znajdujące się w posiadaniu jednostkiI w której pracownik jest zatrudnionóI je-

żeli prawo tego nie zabrania; 

NUF dochowuje  tajemnicó ustawowo chronionej; 

N9F podnosi kwalifikacje zawodowe; 

OMF podlega okresowej ocenie; 

ONF wókonuje czónności polecone przez aórektora wónikające z organizacji pracó placów-

ki przepisów BemK 

PK dłównó księgowóW 

NF prowadzi rachunkowość jednostki zgodnie z obowiązującómi przepisami i zasadamiI 

polegającą zwłaszcza na  organizowaniu sporządzaniaI przójmowania obieguI archiwi-

zowaniu i   kontroli dokumentów; 

OF na bieżąco i prawidło prowadzi księgowość oraz sporządza kalkulację wónikową 

kosztów wókonówanóch zadań i sprawozdawczości finansowej; 

PF nadzoruje całokształt prac z zakresu rachunkowości; 

4F prowadzi gospodarkę finansową jednostki zgodnie z obowiązującómi zasadamiI pole-

gającą zwłaszcza naW 

aF wókonówaniu dóspozócji środkami pieniężnómi zgodnie z przepisami dotó-

czącómi zasad wókonówania budżetuI gospodarki środkami pozabudżetowómi 

i innómi będącómi w dóspozócji jednostkiI 

bF zapewnianiu pod względem finansowóm prawidłowości umów zawieranóch 

przez jednostkęI 

cF przestrzeganiu zasad rozliczeń pieniężnóch i ochronó wartości pieniężnóchI 

dF zapewnianiu terminowego ściągania należności i dochodzenia roszczeń spor-

nóch oraz spłató zobowiązańI 

eF analizowaniu wókorzóstania środków przódzielonóch z budżetu lub środków 

pozabudżetowóch i innóch będącóch w dóspozócji jednostki; 

RF dokonuje w ramach kontroli wewnętrznejW 

aF wstępnejI bieżącej i następnej kontroli funkcjonalnej w zakresie powierzonóch 

jej obowiązkówI 

bF wstępnej kontroli legalności dokumentów dotóczącóch wókonówania planów 

finansowóch oraz ich zmian; 

SF kieruje pracą podległóch pracowników – samodzielnego referentaI kasjera; 
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TF opracowuje projektó przepisów wewnętrznóch wódawanóch przez kierownika jed-

nostkiI dotóczącóch prowadzenia rachunkowościI a w szczególnościW zakładowego 

planu kontI obiegu dokumentów Edowodów księgowóchFI zasad przeprowadzania  

i rozliczania inwentarózacji; 

UF dba o wókonówanie zadań publicznóch oraz o środki publiczne z uwzględnieniem in-

teresu publicznego oraz indówidualnóch interesów obówateli; 

9F przestrzega  postanowień honstótucji ozeczópospolitej molskiej i inne przepisó prawa; 

NMF wókonuje zadania sumiennieI sprawnie i bezstronnie; 

NNF udziela informacji organomI instótucjom i osobom fizócznóm oraz udostępnia doku-

mentó znajdujące się w posiadaniu jednostkiI w której pracownik jest zatrudnionóI je-

żeli prawo tego nie zabrania; 

NOF dochowuje  tajemnicó ustawowo chronionej; 

NPF podnosi kwalifikacje zawodowe; 

N4F podlega okresowej ocenieK 

4K toźnaW  

NF   sprzątanie codziennie W 

aF zamiatanieI odkurzanie saliI ścieranie kurzu Ena mokroF ze sprzętówI zabawekI 

pomocó dódaktócznóchI parapetówI 

bF sprzątanie pomocó oraz sali po zajęciach programowóchI 

cF mócie umówalekI sedesów wraz z glazurą z użóciem  środków dezónfekują-

cóchI 

dF zmówanie parkietuI 

eF do codziennóch obowiązków należó zatem utrzómanie we wzorowej czóstości 

sal i pomieszczeń przódzielonóch do sprzątaniaI 

fF jeden raz w tógodniu zmiana fartuchów ochronnóch; 

OF  jeden raz w miesiącu generalne porządkiW 

aF pranie firanek w obrębie posiadanego rewiruI mócie podłógI listewI lamp 

oświetleniowóchI 

bF mócie zabawekI sprzętówI mebli; 

PF  organizacja posiłkówW 

aF wnoszenie naczóń do sali nie wcześniej niż piętnaście minut przed posiłkiemI 

bF rozdawanie P razó dziennie właściwóch porcji dzieciomI 

cF estetóczne podawanie posiłkówI 
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dF przestrzeganie obowiązku wódawania ciepłóch posiłkówI 

eF podawanie dzieciom napojów w ciągu dniaI 

fF pomoc przó karmieniu dzieci słabo jedzącóchI 

gF zmiana fartucha na białó podczas podawania posiłków; 

4F  opieka nad dziećmiW 

aF pomoc dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu się przed wójściem na dwórI  

bF opieka w czasie spacerów i wócieczekI 

cF pomoc przó móciu rąkI korzóstaniu z toaletóI 

dF udział w przógotowaniu pomocó do zajęćI  

eF udział w dekorowaniu saliI 

fF sprzątanie po „małóch przógodach”I 

gF pomoc przó dzieciach w sótuacjach tego wómagającóch; 

RF  gospodarka materiałowaW 

aF kwitowanie pobranóch przedmiotów i środków do utrzómania czóstościI sprzę-

tówI pomocóI znajomość stanu posiadaniaI 

bF umiejętne posługiwanie się sprzętem mechanicznóm i elektrócznómI 

cF dbałość o powierzonó sprzęt i roślinóI 

dF odpowiedzialność materialna za przódzielone naczónia stołoweI sprzęt do sprzą-

taniaI odzież ochronną oraz sprzętó i rzeczó znajdujące się w pomieszczeniach 

przódzielonóch do sprzątaniaI 

eF zabezpieczenie przed kradzieżą rzeczó i przedmiotów znajdującóch się w przed-

szkolu; 

SF  sprawó ogólneW 

aF przestrzeganie przepisów Bem i dóscóplinó pracóI 

bF odpowiednie zabezpieczenie przed dziećmi produktów chemicznóch pobra-

nóch do utrzómania czóstościI oszczędne gospodarowanie nimiI 

cF zgłaszanie wszelkich zagrożeń i uszkodzeń sprzętuI 

dF woźna nie może udzielać informacji o zachowaniu dzieckaK t sprawach służ-

bowóch dotóczącóch dziecka kieruje rodzica do nauczóciela lub dórektora 

przedszkolaI 

eF wókonówanie innóch poleceń dórektora wónikającóch z organizacji pracóK 



 
 

OT 
mubliczne  mrzedszkole kr OT „oadość” w KaliszuI SO-800 Kalisz ulK tładysława oeymonta O9I 
Tel/fax 0SO TS0 P9 9NI kfm SN8-N0-P4-080I obdlk OR0RN00SN 
ptrona internetowaW wwwKppOTkaliszKwikomKpl 

RK  pzef kuchniW 

NF przórządzanie punktualnieW zdrowóchI higienicznóchI smacznóch posiłków oraz ich 

estetóczne i czóste podanie; 

OF  przógotowanie odpowiednichI zgodnóch z obowiązującą gramaturą porcji i wódanie 

ich dla poszczególnóch oddziałów i personelu; 

PF przójmowanie produktów z magazónuI kwitowanie ich odbioru w raportach 

żówieniowóchI dbałość o ich racjonalne zużócie; 

4F utrzómanie w stanie użówalności powierzonego sprzętu kuchennego; 

RF branie udziału w układaniu jadłospisu; 

SF przestrzeganie dóscóplinó pracóI przepisów Bem; 

TF odpowiedzialność materialna za majątek w powierzonóch pomieszczeniach; 

UF wókonówanie innóch czónności poleconóch przez dórektora wónikającóch  

z organizacji pracó w przedszkoluI 

SK momoc kuchennaW 

NF pomoc szefowi kuchni w przórządzaniu posiłkówI obieranie ziemniakówI jarzón do 

posiłków; 

OF utrzómanie w czóstości kuchniI pomieszczeń pomocniczóch i czóstości naczóń 

kuchennóch; 

PF załatwianie zleconóch czónności związanóch z zakupem i dostarczeniem produktów; 

4F przestrzeganie dóscóplinó pracó i przepisów Bem; 

RF wókonówanie innóch czónności poleconóch przez dórektora wónikającóch  

z organizacji pracó w przedszkolu; 

SF odpowiedzialność materialna za majątek w powierzonóch pomieszczeniach  

TK honserwatorI palacz cKoKI robotnik gospodarczóW  

NF nadzór nad całóm obiektemW 

aF codzienna kontrola zabezpieczająca przed pożaremI kradzieżąI włamaniemI 

wópadkiemI 

bF zabezpieczenie mienia placówki przed uszkodzeniem lub zniszczeniemI 

cF dokonówanie drobnóch napraw sprzętówI zabawekI urządzeńI 

dF zgłaszanie referentowi lub dórektorowi poważnóch usterekI 

eF podejmowanie doraźnóchI niezbędnóch środków dla zabezpieczenia placówki 

przed wadliwóm funkcjonowaniem urządzeńI 



 
 

OU 
mubliczne  mrzedszkole kr OT „oadość” w KaliszuI SO-800 Kalisz ulK tładysława oeymonta O9I 
Tel/fax 0SO TS0 P9 9NI kfm SN8-N0-P4-080I obdlk OR0RN00SN 
ptrona internetowaW wwwKppOTkaliszKwikomKpl 

fF alarmowanie odpowiednich służbW policjiI pogotowia oraz dórektora przed-

szkola w wópadku zaistnienia stanu zagrożenia zdrowiaI żócia lub mienia; 

OF utrzómanie czóstości w przedszkolu i w ogrodzieW 

aF zamiatanieI podlewanieI odśnieżanieI posópówanie piaskiem Ezależnie od po-

trzebF terenu wokół budónkuI 

bF utrzómanie w czóstości placu zabaw dzieciI 

cF dbałość o estetókę i bezpieczeństwo piaskownicI sprzętu stałegoI 

dF podlewanie i pielęgnacja roślin w ogrodzieI 

eF utrzómanie w czóstości śmietnika; 

PF prace organizacójno – porządkoweW 

aF wówieszanie flagi państwowej w dniach poprzedzającóch święta narodoweI 

bF utrzómanie czóstości i porządku na stanowisku pracóI 

cF odpowiedzialność materialna za powierzonó sprzętI materiałóI narzędziaI 

dF prawidłowe wókorzóstówanie maszónI urządzeńI sprzętu; 

4F przestrzeganie przepisów Bem i dóscóplinó pracó; 

RF wókonówanie innóch poleceń dórektora i referenta związanóch z organizacją pracó 

przedszkola; 

SF prace w kotłowniW 

aF dbanie o zabezpieczenie opału i racjonalne jego wókorzóstanieI 

bF palenie w piecach cKo w zależności od temperaturó i anomalii pogodowóchI 

cF czószczenie przewodów kominowóchI 

dF konserwacja urządzeń grzewczóchI 

eF inne czónności związane z paleniemK 

UK hasjerW 

NF właściwe przechowówanie i zabezpieczanie gotówki i innóch walorów; 

OF dokonówanie operacji gotówkowóch E wópłat i przójmowanie wpłatF na podstawie 

dowodów przóchodowóch i rozchodowóch podpisanóch przez osobó upoważnioneI 

sprawdzone  pod względem merótorócznómI formalnóm i rachunkowóm oraz za-

twierdzone do wópłató;  

PF dokonówanie wpłat gotówkowóch jedónie ze środków podjętóch z rachunków ban-

kowóch na określone potrzebó lub wódatki bieżące; 

4F odprowadzanie przójętóch sum do banku w dniu ich pobraniaI a najdalej w dniu na-

stępnóm; 
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RF niezwłoczne zawiadomienie dórektora i głównego księgowego o brakach gotówko-

wóch oraz ewentualnóch włamaniach do kasó; 

SF w powierzonóm zakresie pełnienia obowiązkówI kasjer ponosi odpowiedzialność ma-

terialną zaW 

aF nieprzestrzeganie zasad gospodarki kasowejI 

bF dokonówanie   wópłat  bez  udokumentowania  podpisami  odbiorców  za-

mieszczonóch  na właściwóch dowodach rozchodowóchI 

cF nienależóte zabezpieczenie i przechowówanie gotówkiI 

dF wópłacenie gotówki na podstawie nie zatwierdzonóch dowodów do wópłató; 

TF  wszóstkie wpłató i wópłató kasjer ujmuje w sporządzanóch w dwóch egzemplarzach 

raportach kasowóch wg poniższóch zasadW 

aF wpisanie do raportów kasowóch wszóstkich dowodów indówidualnie  

z wójątkiem   dochodów przóchodowóch z kwitariusza przóchodowegoI które 

mogą bóć wpisane pod jedną pozócją określając numeró pokwitowańI  

bF wpisanie sum podjętóch z banku do kasó na podstawie dowodu 

przóchodowegoI 

cF ujęcie wszóstkich wpłat i wópłat dokonówanóch w danóm dniu w oparciu  

o prawidłowo sporządzone dowodóI  

dF ustalenie w danóm dniu pozostałości w kasie po zakończeniu przójmowania 

wpłat i dokonówaniu wópłatI 

eF sporządzanie oaportów  hasowóch codziennieI a zamókanie za okresó 

kilkudnioweI nie dłuższe jednak niż PN dni; 

UF  raportó kasowe po uprzednim ich podpisaniu i wpisaniu ilości dowodów 

przóchodowóch i rozchodowóch kasjer przekazuje tego samego dnia niezwłocznie do 

komórki księgowości za pokwitowaniem kopii raportu kasowego; 

9F prawidłowość sporządzania raportów kasowóch sprawdza głównó księgowó lub osoba 

przez niego upoważnionaK t szczególności ustala onI czó wókazane przez kasjera 

poszczególne przóchodó są udokumentowane dowodami kasowómiI czó załączone 

dowodó kasowe odpowiadają określonóm wómogom oraz zaopatrzone są  

w odpowiednie klauzuleI czó prawidłowo ustalono stan gotówkiK 
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oozdział S 

tspółpraca z rodzicami 

 

§ O7. NK t trosce o jednolite oddziałówanie wóchowawczeI nauczócieleW 

NF współdziałają z rodzicami Eprawnómi opiekunamiF w sprawach wóchowania i naucza-

nia dzieciI z uwzględnieniem prawa rodziców Eprawnóch opiekunówF do znajomości 

zadań wónikającóch w szczególności z programu wóchowania przedszkolnego reali-

zowanego w danóm oddziale i uzóskiwania informacji dotóczącóch dzieckaI jego za-

chowania i rozwoju – kontaktó indówidualneI zebrania z rodzicami Eprawnómi opie-

kunamiF;  

OF rodzice Eprawni opiekunowieF mają w szczególności prawo doW  

aF  rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupieI 

osiąganóch sukcesów i ewentualnóch trudnościI 

bF znajomości zadań wónikającóch z realizacji podstawó programowej 

wóchowania przedszkolnegoI realizowanóch programówI rocznego planu pracó 

przedszkola i tematóki kompleksowej w danóm oddzialeI dekadowe jadłospisó 

zamieszczone na gazetkach informacójnóchI 

cF pomocó ze stronó przedszkola w rozwiązówaniu problemów wóchowawczóchI 

dF uzóskiwania informacji podnoszącóch ich wiedzę psóchologiczno-

pedagogicznąI 

eF pomocó w kontaktach ze specjalistamiW pedagogiem I logopedąI 

fF zgłaszania uwag i propozócji dotóczącóch organizacji pracó przedszkola;  

PF  na rodzicach Eprawnóch opiekunachF dzieci uczęszczającóch do przedszkola spoczówa 

obowiązek mKinK doW  

aF  udzielania pełnej informacji o sótuacji zdrowotnej dzieckaI mającej wpłów na 

jego bezpieczeństwo i prawidłowe funkcjonowanie w grupieI 

bF  zapewniania dzieciom sześcioletnim regularnego uczęszczania na zajęciaI 

cF regularnego kontaktowania się z wóchowawcą w celu ujednolicenia działań 

wóchowawczóchI  

dF zapoznawania się z informacjami wówieszanómi na tablicach ogłoszeń w celu 

aktównego uczestnictwa w żóciu przedszkolaI a w dalszej konsekwencji   

w celu podnoszenia jakości pracó placówkiI w której przebówają ich dzieci; 

4F   cormó współdziałania rodzicamiW 
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aF zebrania organizacójneI 

bF zajęcia otwarteI 

cF potkania grupoweI 

dF uroczóstości przedszkolne wewnętrzne i zewnętrzneI 

eF kontaktó indówidualneI 

fF galeria prac dzieciI 

gF  strona internetowa - wwwKppOTkaliszKwikomKplK 

 

oozdział T 

mrawa i obowiązki dzieci 

 

§ O7. NK t przedszkolu stosuje się prawa honwencji mraw aziecka w szczególnościW 

prawo do zabawó i wóboru towarzószó zabawóI prawo przebówania wśród osób 

odpowiedzialnóch i zaangażowanóchI prawo do doświadczania konsekwencji własnego 

zachowaniaI prawo do żóczliwego i podmiotowego traktowaniaI badania  

i eksperómentowaniaI prawo do odpoczónku i czasu wolnego, prawo do naukiI prawo do 

informacjiI prawo do swobodnej wópowiedziI do swobodnego wórażania własnóch poglądówI 

prawo do swobodó móśliI sumienia i wóznaniaI wolność od poniżającego traktowania  

i karaniaI prawo do prówatnościI prawo do równego traktowania wobec prawa Ewolność od 

dóskróminacjiI prawo do składania skargK 

OK t przedszkolu wómaga się spełniania przez dzieci określonóch obowiązków 

wónikającóch z zawartóch umów społecznóch międzó dzieckiemI nauczócielem oraz 

rodzicem i wórażają się wW przestrzeganiu zasad i form współżócia w grupie przedszkolnejI 

poszanowaniu odrębności każdego członka grupóI poznawaniu i poszanowaniu wótworów 

pracó każdego członka grupóI przestrzeganiu zasadó równego prawa do korzóstania ze 

wspólnóch zabawekI szanowaniu zabawek i sprzętu jako wspólnej wartościI uczestnictwie  

w pracach porządkowóch i dóżurachI pomaganiu młodszóm i słabszóm kolegomI 

przestrzeganiu wartości uniwersalnóch takich jakW dobroI prawdaI sprawiedliwośćI miłośćI 

pięknoK 

PK mrzedszkole organizuje warunki pobótu zapewniające bezpieczeństwoI ochronę 

przed przemocąI ochronę i poszanowanie godności osobistej oraz żóczliwe i podmiotowe 

traktowanie poprzezW przestrzeganie i stosowanie się do obowiązującóch zasad ppoż i bhpI 

przestrzeganie i stosowanie oegulaminu placu zabaw i fnstrukcji dotóczącej urządzeń 
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zabawowóch Estan technicznó urządzeń i sprzętu znajdującego się w ogrodzie przedszkolnóm 

codziennie sprawdzanó jest przez wóznaczonego pracownikaFI przestrzeganie i stosowanie 

bezpiecznóch i higienicznóch warunków pracó z dziećmi w wieku przedszkolnómI 

wóposażenie placówki w pomoce dódaktóczne i sprzęt niezbędnó do realizacji programu 

wóchowania przedszkolnegoI właściwe zabezpieczenie środków czóstości i urządzeń przez 

personel obsługowó przed dostępem dzieciI stosowanie się do zaleceń wódawanóch przez 

uprawnione instótucjeK 

4K ka podstawie uchwałó radó pedagogicznej dórektor może dokonać skreślenia z listó 

wóchowanków gdó W 

NF rodzice bez podania przóczónó sóstematócznie zalegają z opłatami za pobót dziecka  

w przedszkolu EO miesiąceF; 

OF z uwagi na objęcie dzieci sześcioletnich obowiązkiem przógotowania przedszkolnego 

dórektor w przópadku zalegania z odpłatnością za przedszkole może podjąć decózję  

o realizacji przez dziecko  obowiązku przedszkolnego w ramach podstawó programo-

wej wóchowania przedszkolnego; 

PF nieobecności dziecka ponad jeden miesiąc bez podania przóczónó; 

4F gdó zatajone zostałó przez rodziców poważne wadó psóchiczne i fizóczne potwier-

dzone przez odpowiednie poradnie specjalistóczne; 

RF ze względu na zachowanie dziecka uniemożliwiające zapewnienie jemu i innóm dzie-

ciom bezpieczeństwa i niepodjęcie przez rodziców współpracó zmierzającej do roz-

wiązania problemów wóchowawczóch lub gdó wókorzóstane zostałó wszelkie możli-

we zmianó  tej sótuacji; 

SF nieprzestrzeganie przez rodziców niniejszego ptatutuK 

RK t przópadku podjęcia decózji o skreśleniu  dziecka  z listó wóchowanków dórektor 

zobowiązanó jest do pisemnego powiadomienia rodziców o wLw decózji wraz  

z uzasadnieniem; 
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oozdział U 

mostanowienia końcowe 

 

§ O8. NK mrzedszkole prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnómi 

przepisamiK  

OK mrzedszkole prowadzi własną planowaną gospodarkę finansową i materiałowąI za 

którą odpowiedzialnó jest dórektor i zatrudnionó w przedszkolu głównó księgowóK  

PK modstawą gospodarki finansowej przedszkola jest rocznó plan finansowóK 

4K  mlan finansowó zatwierdza rrząd jiejski w haliszuK tódział bdukacjiK 

RK aziałalność przedszkola finansowana jest przez rrząd jiasta haliszaI z wpłat ro-

dziców oraz środków finansowóch przekazówanóch przez darczóńcówK  

SK mrzedszkole może pozóskiwać środki finansowe ze środków z funduszó unijnóchK  

TK aórektor przedszkola działa jednoosobowo w zakresie zaciągania zobowiązań  

 w wósokości kwot określonóch w planie finansowóm i ponosi za nie odpowiedzialnośćK 

§ O9. NK ptatut przedszkola obowiązuje w równóm stopniu wszóstkich członków spo-

łeczności przedszkolnejK  

OK ptatut mublicznego mrzedszkola kr OT „oadość” w haliszu w powóższóm brzmieniu 

wchodzi w żócie z dniem PMKNNKOMNT rokuK 
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